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Podroéja presoje

1. vpetost v okolje (8. clen)

1. izkazano sodelovanje ali namere ¢ sodelovanju s podjetji, organizacijami

Sodelovanje z arganizacijami na podredju pomodi z umetnostjo je bilo izkazano v okviru
dosedanjega specialisticne Studijskega programa. ki ga je izvajala PeF UL. Namere za
sodelovanje teh organizacij so prilozene. Tudi iz podatkov na spletni strani fakultete je videti,
da si zavod prizadeva za sodelovanje s podjetji, 2 katerimi ima sklenjene tudi pogodbe o
prakticnem usposabljanju.

Glede na to, da gre za nov program, ne samo v Sloveniji ampak tudi v mednarodnem okviru, bi
bilo zazeleno, da se opravijo podrobnejSe analize, tako glede moZnosti za praktiéno
usposabljanje studentov, kot glede zaposlovanja diplomantov.

2. povezanost med kompetencami diplomantov in razpoloZljivimi zaposlitvami v okolju.
Frilozena so mnenja 8 organizacij in zdruZen|, ki delujejo na podroéju, ki ugotavijajo, da so
predvidens kompetence diplomantov ustrezne glede na nacrlovane zaposlitve

\prasanje pa je, all je mnenje Studentskega sveta zavoda o tem relevantno.

3. zaielene analize o zaposlitvenih moZnostih diplomantov.

Zaposlitvene moZnosti diplomantov =o v prilozenih mnenjih nakazane, vendar podrobnejge

analize niso na voljo. ZaZeleno bi bilo podrabneje dokumentirati navedbo iz vioge: »Do sedaj

| izkazane potrebe posameznikov in razliénin ustanov (vzgojno-izobrazavalnih, zdravstvenih,
socialnih) potrjujejo zaposlitvene potrebe po diplomantih studijskega pragrama Pomod z

f umetnostjo._«

’ Ugotovitve:
upodtevanje kriterijev meril:
Predlagatelji so utemeljili potrebo po programu z izjavami organizacij in zdruZenj s tega
podrodja.
morebitne manjse pomanjkljivosti:
Ni konkretnejsih analiz o zaposlitvenih moznosti diplomantov,

2. delovanje visokosolskega zavoda (10. &len)

1. poslanstvo in vizija ter ustrezne strategije — javna dostopnost

MNa spletni strani zavoda je objavljeno besedilo z naslovom Poslanstvo, poleg tega pa je pod
naslovom »Vizija« dostopen tudi dokument =\izija in strategija razvoja PeFe«. Pri tem
dokumentu ni navedenc kdo ga je sprejel. |z besedila je razvidno, da je bil sprejet leta 2010, v
uvodu se navaja »za naslednji dve leti«.




(2. naért notranje organiziranosti zavoda z jasnimi opredelitvami nalog in dolznosti vseh
Predlozen je nacrt notranje organiziranosti zavoda.

3, ustrezna uvrstitev v klasifikacije:

Uvrstitey v klasifikacije je ustrezna:

ISCED 14 — izobrazevalne vede in izobraZevanje utiteljev
KLASIUS SRY; 17, 17003 KLASIUS F: 1429
FRASGCATI:, druzboslovne vede.

4. naérti o znanstveno-raziskovainem delu:
V prilogah vioge so navedena dokazila o znanstvenih razmerah ter naérti o znanstveno-
raziskavalnem delu

5. znanstveno-raziskovalno delo:

V viogi se utemeljuje primemost izvajalcev z njihovim znanstveno-raziskovainim delom, 1z
prilazenih dokazil je razvidno, da imajo nosilci vsaj nekaterih (urmetnigkih) predmetov
pomembne reference na podrogju umetnosti (Apr. likovne umetnosti, plesa ipd., vendar v
viogi umetnigkega dela nosilcev predmetov posebe] ne poudarjajo niti ne prikazujejo
padrobneje.

6. ustreznost kadrov — veljavna habilitacija

Zavod ima na voljo pedagoske delavee, ki zagotavljajo zadetek izvajanja programa.
Ugoatavijamo, da ima pet predvideninh izvajaicev sicer e preteceno obdobje habilitacije, vendar
smo ob dodatnem preverjanju ugotovili, da se |im le-ta raradi upokojitve podaljSuje.

Gre za naslednje delavce: dr. Breda Kofljié ima naziv veljaven do 13, 6. 2006. .dr. Egidija
Novljan ima veljavno habilitacijo do 19.3. 2008, doc. dr. Vesna Svab, dr. med ima veljavno
veljavno habilitacijo de 8. 11. 1012 dr. Simona Tancig, dipl. psih ima veljavno habilitacjo do
25. 10. 2011; Dokazilo o vlogi za ponovno izvolitev je prilozen, dr. Meta Zagore, prof. §p.
vzgoje ima veljavno habilitacijo do 29.1. 2011,

7. sklenjenl dogovori za izvajanje strokovne prakse (strokowvne Sole):

Navedeni so zavodi ($cle in zavodi za usposabljanje). s katerimi ima FPeF pogodbe o
sodelovanju pri izvajanju studijske prakse. Vendar je med njimi malo takih s podrocja, na
katerem bo verjetno zaposlena vedina diplomantov tega programa (zdravstvo, sociala,
nevladne arganizacije, ipd )

Ugotovitve:
upostevanje kriterijev meril:
Zavod ima pogoje za zadetek izvajanja tega programa ter izkuénje z izvajanjem podobnega

{specialistitnega) programa v preteklosti.

morebitne manj$e pomanjkljivosti
Strategija zavoda je v ustrezne, dokumentu, objavijenem na spletni strani, opredeljena le |
za obdobje 2010 — 2012, ne pa tudi za celotno obdobje, v katerem se bo izvajal Studijski
prograrm.
Pamanjkljivo opredeljeni tudi izvajalci Studijske prakse, saj je med organizacijami, kjer naj
bi étudenti opravijali studijske prakse malo takih podrodij, kjer se bo zaposlovala vecina
diplomantov.)

3. kadri (11. €len)

1. kadrovski naért sodelujoéih in dokazila o sodelovanju.
| Zaved je predioZil kadrovski nacrt in dokazila o sodslavanju izvajalcev.




2, veljavna izvolitev ali v postopku (glej 2.6.)
Zavod ima kadre za izvedbe programa in je predlozil dokazila o sodelovanju izvajalcev,
Dejstvo, da del programa izvajajo upokojeni pedagoski delavei teria od zavoda, da éimprej
pripravi naér za pridobivanje in usposabljanje mlajéih pedagoskih delavcev. Zaradi tega bo
moral zavod poskrbeti za pridobivanje raziskavalnih, umetnigkih in strokovnih projektov, v

| ckviru katerin bodo le-ti pod mentorskim vodstvom predvidenih izvajalcev pridobili ustrezno
izobrazbo, praktitne izkudnje in habiltacijo.

| 3. merila za izvolitve
Merila za izvolitve so predlofena in ustrezna.

4. oblikevanje senata in njegova struktura
Strukiura senata zavoda je ustrezna.

6. podporni delavci, sluZba za $tudentske zadeve

Favod ima zaposlene ustrezne podporne delavee, tudi za Studentske zadeve.

Vendar pa so ti delavci precbremenjeni, tudi zaposleni v sluzbi za Studentske zadeve, kar
izhaja iz navedb v porodilu o kakovosti .

Ugotovitve:
upostevanje kriterijev meril:
Organiziranost zavoda ter njegovi pedagoéki in drugi delavci zagotavijajo uspesen zacetek
izvajanja programa.
morebitne manjse pomanjkljivosati:
Del nosilcev predmetov bo oh zacetku izvajanja upokojen, kar narekuje zavodu
posebno skrb za nadrinoe kadrovsko pomlajevanje.

4, Studenti (12. Clen)

1. povezanost nagértovanih vpisnih mest in potreb po diplomantih

Potrebe po diplomantih so nakazane z navedbo podroéij zaposlitey in dosedanjim zanimanjem
za podobna izobrazevanja na tem ter ugadnim mnenjem nekaj ustreznih organizacij. Nipa
konkretnejse analize o potrebah, ki bi temeljila npr. na anketi v organizacijah, potencialnih
zaposiovalcih diplomantov tega profila. 1z danih podatkov o potrebah po diplomantih ni devol]

| utemeljeno natrtovano tevilo vpisnih mest (30 rednih ter 30 izrednih).

2. svetovalna sluzba

Zaved ima vzpostavijeno svetovalno pomoé Studentom, vendar bo moral glede na vedje
stevilo

Etudentov zagotoviti vedje Stevilo delavcev.,

3. redna zaposlitev v referatu/podporni sluzbi za sStudents
zavod ima ustrezno &tevilo zaposlenih v referatu za Studente, vendar so le-ti precbremenjeni.

4. vikljuéevanje Studentov v ZRD (posabno pomembno za 2, in 3, stopnje - 33. &len Zvis)
Glede na dosedanje delovanje zavoda sklepamo, da je zagotovljeno vkljuevanje Studentov v
raziskovalno delo, poleg tega pa tudi v umetnisko dejavnost zavoda,

5. praktiéno usposabljanje

Zavod ima izkuénje z organizacijo Studijske prakse, predvsem v Solah. Cbseg praktiénega
usposablja v programu je velik: 720 ur, od tega 160 ur v razliénih ustanovah glede na izbrani
meodul. Wendar ni jasnih dokazil, da ima zavod sklenjenc ustrezno Stevilo pogodbe z izvajalci
te prakse. Prav tako ni jasno, ali imajo potencialni izvajalci prakse na voijo zadostno stevilo




usposoblienih mentorjev, ki se bodo lahko posvetili delati & Studenti. Zaradi tega lahko
nastanejo tezave pri zagotavijanju ustrezninh Studijskih praks za tolikSno (veliko) Stevilo
studentoy.

6. organiziranost Studentov in vkljutevanje v upravljanje zavoda
Stuclenti so ustrezno organizirani in vkljuésni v upravljanje zavoda.

7. kakovost izobrazevanja in zbiranje podatkov:

Zavod ima dobro uteéen nadin zhiranja mnenj studentov o izvedbi pedagoskega procesa.
Ustrezni podatki se zbirajo in obdelujejo oz. analizirajo. £ rezultati so seznanjeni uditelji in drugi
cedgovarni, ki jih uporabljajo za izholjsave tega procesa. V zadnjem &asu so v sodelovanju z
utitelji pripravili tudi kazalce kakovosti in ustrazne vpragalnike,

Ugotovitve:

upostevanje kriterijev meril

Zavod ima organizirane ustrezno podporne slufbe za Studente, Studijsko prakso,
zagotavlja vkljuéevanje &tudentov v raziskovanje in upravljanje ter ustrezno spremljanje
izobrazevanja.

morebitne manjSe pomanjkljivosti:

Macrtovano stevilo Studentov lahko povzrogi tezave pri izvedbi programa, npr. pri Studijski |
praksi (v modulih) ter zaradi obremenjenasti podpornih delaveev,

FPomanjkljive so opredeljens moZnosti zaposlovanja diplomantov, kar je povezano z

(velikim) obsegom wpisa.

MNepopolna dokazila o ocrganizacijah, ki bodo sodelovali pri Studijski praksi, tako glede

njihovega &tevila kot zmogljivasti za deobro izvedbo praktitnega usposabljanja,

5. materialni pogoji (13. clen)

1. ustreznost prostorov in opreme:
Dokazila o ustreznosti prostorov in opreme ter dokazila o lastnigtvu ali najemu so priloena in
izkazujejo zadostno opremljenost.
2. prilagoditve potrebam &tudentov s posebnimi potrebami
Zavod ima urejene moznosti $tudija za &tudente s posebnimi potrebami. S problematike
Studentov s posebnimi patrebami se posebe| ukvarjajo strokowvnjaki, ki so zaposleni na oddelku
za specialno in rehabilitacijsko pedagogiko.

3. zadostni finanéni viri
Sredstva so dolgoroéno zagotovijena. Za tudijsko dejavnest 5o sredstva zagotovijena iz
drzavnega proracuna, za znanstveno-raziskovalne in umetnigke dejavnost pa so deloma
zagotovljena iz drzavnega proracuna (Ministrstvo za Solstvo in &port, Ministrstvo za visoko
Solstvo. znanost in tehnologijo, ARRS itd.), deloma pa iz projektov EU.

4. IKT
Zavod ima informacijsko-komunikacijsko opremo, ki jg na voljo Studentom .
8. knjiZnica v zavodu in ustrezen dostop do ustrezneqa Studijskega gradiva

KnjiZnica na zavodu je ustrezna,

Ugotovitve:
upostevanje kriterijev meril:
Zavod ima osnovne materialne pogoje za zatetek izvajanja programa.
morebitne manjge pomanjkljivosti:
Postavija se vpraganje, ali so prostori in oprema zavoda zadostna za naértovano Stevilo
gtudentov v prihodnjih letih. Znane so prostorske teZzave zavoda — na voljio imajo 25
ucilnic za 550 vpisanih Studentov na 1. stopnji in 200 na 2. stopnji (podatki za 2010)




6. zagotavijanje kakovosti (14, Elen)

1. upodtevanje slovenske in evropske regulative; poslovnik kakovosti:
Zavod ima #e vsaj desetletna tradicijo sistematicnega spremljanja kakovosti. Ima sprejete i
potrebne dokumente, ki urejajo podrodje kakovosti ter jih tudi izvaja,

2. naértovanje in izvajanja periodiénih samoevalvacij, zbiranje podatkov o uénih izidih;
ugotavljanje pomanjkljivosti od nacriovanega

Zavod vsako leto izvaja samoevalvacije lastnega dela, pripravija ustrezna porodila in v njih
ugotavlja tudi uresni¢evanje predlogov za odpravijanje pomanikljivosti in za izboljsave.

3. vkljuéevanje veah deleZznikov v presojo kakovosti.

YV samoevalvacijo so vkljuéeni preko organov zavoda uditelji. Studenti in strokovni delave.
|zvajajo se redne ankete 5 $tudenti in z rezultati so seznanjeni vsi uéitelji. Glavne ugotovitve iz
teh anket so objavljene v letnih poredilih, ki so dostopni na spletu tudi deleznikom izven
zavoda.

Iz vioge pa ni razvidno, ali se podobno sistematiéno zbirajo tudi mnenja in predlogi uciteljev in
drugih zapaslenih o pogojih za pedagoéke, raziskovalno, umetnidko in strokovno delo. Glede
na to, da sa bili zlasti ucitelji pomemben dejavnik pri pripravi nevih programov $tudija, bi veljalo
v okviru samoevalvacije zbirati tudi njihova mnenja in predioge.

Prav tako ni dokazil o izvajanju anket med diplomanti PeF, v vlogi ni navedeno, ¢e so take
ankete predvidene v prinodnje.

Ugotovitve:
upostevanje kriterijev meril: DA
Vloge in priloge  dokazujejo, da je za zagotavljanje kakovosti poskribljeno.
morebitne manjée pomanjkijivosti:
Nesistematiéno zbiranje mnenj in predlogov zapeslenih o pogejin za delo, zlasti glede
uresniéevanja bolonjske prenove tudijskih programov. Anketah med diplomanti se Sele
pripravijajo.

7. potreba po &tudijskem programu (16. clen)

1. izkazanost potreb relevantnega okolja; zaposljivest diplomantov (glej 1/1)

Potrebe se izkazujejo s (prilozenimi) pisnimi mnenji organizacij, ki predstavijajo zaposlene na
podrodju pomeoéi z umetnostjo in nekaterih institucij s podrogja $olstva in sociale. Ni pa
konkretnejse analize, ki bi temeljila npr. na anketi med zavedi in raznimi organizacijami, ki
bado predvidoma zaposlovali diplomante. Glede na to, da je zavod v prejénjih letih izvajala
podoben program specializacije na tem podrodju, bi veljalo opraviti tudi anketo med tistimi, ki
so konéali program specializacije. Tako bi dobili primere dobre prakse, ugotovili doseZene
uspehe ipd. PriloZzene ocene potreb po diplomantih ne dajejo zanesljive osnove za odlocitev
o vpisu 30 rednikh in 30 izrednih Studentov.

Ugotovitve:
upoétevanje kriterijev meril
Zavod je predlozil dokazila o potrebah po diplomantih.
morebitne manjée pomanjkljivosti:
Ni opravijene temeljitej$e analize zaposlitvenih moznosti diplomantav, navedene o le
nekatere ocene zainteresiranih zdruzenj in institucij




8. organizacija in izvedba izobrazevanja — &tudijski programi

2. stopnja (17. élen}

1. 8tudijski program: upostevanje &tudijskih podrogj, usklajenost in konsistenstnost studijskega
programa, skladnost s cilji

Program temslji na dosedanjem specialistitnem programu in temelji na praktiénem delu, zato
s izvaja v obliki interaktivnih izkustvenih delavnic s teoretekimi utemeljitvami obravnavanih
Studijskih vsebin, samostojnim &tudijem ter tudijsko prakse v ustanovah. Spodbudno je
vkljuéevanje tujih ekspertov v dtudijski program.

V nacrtu za 1. semester je pri vseh predmetih obseg vaj premajhen.

V' 2. semestru $tudenti izbirajo enega od ponujenih madulov.

2. podatki o programu: klasifikacija, stopnja, vrsta, trajanje, smeri, moduli.

Predvidenao trajanje je dve leti, kar je drugace, kot je pri veéini programov PeF {model 4+1).
Primerjani programi tujih univerz trajajo 2-3 leti.

Pri podobnih Studijih je danes vse bolj prisotna tendenca, da se arganizirajo modularmo, Dobra
stran take ureditve je, da se Studenti oZje specializirajo v doloteno podrodje (npr. pomot z
dramskimi dejavnostmi, z gibalno-plesnimi dejavnastmi). Tako svaja teoretska znanja
uporabljajo in Sirjo v praksi in tako pridobijo ustrezne kompetence, kar jim povetuje
usposobljencst. Slaba tega je manjsa $irina in proznost pri zaposlovanju. Poleg tega
ugotavljamo, da v diplomi pri strekovnemu naslovu ni navedena ta oZja usmeritev diplomanta
(samo magister pomodi z umetnostja).

3. usklajenost ciljev in naértovanih uénih izidov ter kompetenc

Cilji in nacrtovani utni izidi ter kompetence so jasno definirani in razumljivi, Usklajeni so med
seboj in z formo ter veebino uénega programa. Razmisljali so razliénih studentih in delo
prilagadili tako raziskovalnemu kot praktiénemu delu. Studenti lahko nadaljujejo &tudij na vigji
stopnyji ali pa se zaposlijo na podrogju prakse oziroma primamem delovnem mestu.

4. mednarodna primerijivost studijskega programa:

Ket izhaja iz priloge je program primerljivz Art Therapy — University of Umea, Art therapy
Madrid, Dramatherapy MA, university of Worcester, Roehampton University.

Mednarodna primerljivost je jasna in temelji na dobrem poznavanju podobnih Studijskih
programov v EU. Programi so podobni z manjéimi razlikami v shemi &tudija in njegovi vsebini,
to je obsegu in raznolikosti razliénih podroéij umetnosti, ki jih &tudenti spoznavajo. Slovenski
program Pomoti z umetnostjo obsega pomodi z dramskimi, gibno-plesnimi, glasbenimi in
likovnimi dejavnostmi.

5. dokazovanje mednarodnega sodelovanja zavoda:

Mednarodno scdelovanje zavoda je prece] razvejano, zlasti v okviry programaowv
Vseiivjenjskega utenja — VZU (Erasmus, Leonardo da Winei, Comenius), Tempus in
CEEPUS. Na zavadu imajo sklenjenih priblizno 70 Erasmus bilateralnin paegodh. Mavedeni so
mednaradni projekti, v katerih jg PeF sodelovala v &t 2010/2011, ne pa tudi projekti v
letonjem in v prihadnjih letih.

Vendar pa ugotavijamo, da je sodelovanje na podrogju pomoti 2 umetnostjo v viogi opisano
nepopoino. Iz priloge je razvidno, da je zavod Zlanica mednarodnega zdruzenja na tem
podro¢ju (ECArTE), kar dokazuje (priloZeni) Naért mednarodnega sodelovanja na podrodju
pomaéi z umetnostjo. Spodbudno je vkljutevanje tujih ekspertov v Studijski program,

6. izpolnjevanje z zakonom predpisanih pogojev (35, &len ZyiS)

Struktura Studijskega programa je ustrezna, prav tako obremenitve Studentov {v KT} in
struktura kontaktnih ur.

Herizentalno povezovanje med predmeti je preved splogno opisano in nejasno. Navajanja se
ponavijajo. Vertikalno povezovanje je jasno.

Praktiéni del Studij je urejen




7. priznavanje predhodno pridobljenih Znanj

Pravila vpisa so usklajena z 38, &lenom Zvis-a. Dodatne obveznosti dolofj Kamisija za
podiplomski studij druge stopnje zavoda glede na razlitnost strokovnega podrogja in v skladu z
zakonskimi doladili.

8. ocenjevanje, napredovanje, prehodi, naéini in oblike izvajanja Studijskega programa
Ocenjevanje studentov je doloéeno s pravili zavoda v skladu z zakonom.

Napredovanje je zakonsko doloéeno in urejeno. Prehodi med programi so dolodeni = Merili za
prehode med Studijskimi programi, Ur.. sL.95/2010, 8. élen.

Glede na nacin dela s 3tudenti (SuUpervizija, mentorstvo, izkustvene delavnice) pricakujejo 90%
delez Studentov, ki bodo napredovali v Visji letnik, vendar ni jasno, zakaj se pricakuje le 80%
delez diplomantov.

9. vpisni pogoji in merila za izbiro v primeru omejitve vpisa -

Vpisni pogaji so doloéeni v skladu z zakonskimi dologili

Dolodena so tudi merila za izbiro v primeruy omejitve vpisa, V primeru omejitve Vpisa se poleg
upostevanja pavpredne ocene tudija (B0%) in ocene diplome (10%) predvideva izbirni izpit
(30% tock). Vsebina tega izpita Je nejasno doloena. Izpit obsega interviu (»20% intervju s
kandidatom o smernicah raziskovanja in profesionalnega razvoja« in delez totk za delovne
izkunje (6%) in dodatno usposabljanje (4%). Ni eksplicitno omenjen pogovor o dosedanijih
doseikihfizkuénjah na podrodju umetnosti in dela z miladino, kot de| tega izpita; ni jasno, kaj v
tem kontekstu pomeni cmemba smemic raziskovanja,

10. dokonéanje studija — pogoji, strokovni naslov

Pogoji za dokonéanje $tudija so doladeni, prav tako strokovni naslov magister/magistrica
pomaodi z umetnostjo. Ni predvidena navedba oije usposobitve (modula).

Obiajen termin 2a tovrstno delo ie umetnostna terapija, zato mi ni jasno zakaj j& strokovni
naslov drugacen.

Ugotovitve:

upoitevanje kriterijev meril:

Struktura, organizacija in predvidena izvedba programa je ustrézna.

morebitne manjse pomanjkljivosti:

Obsto] modulov |ahko (pri tolikénem  &tevilu §tudentov) povzrodi tezave pri zagotavijanju
ustrezne 3tudijske prakse in pri zaposlovanju diplomantov (izven modula, éeprav je
strokovni naslov enoten).

|_ Nejasno je opredeljen izbirni izpit v primeru omejitve vplisa

l_ | Ime in priimek | Datum Podpis |
Predsednik | Bogomir Miheve 17.4.2012 ﬂff: o
Clan Erazem Bohinc 17.4.2012 ] ﬁi‘
Clan Kiki Omerzel 17.4.2012

[ Clan | Anita Kiapan 17.4.2012




7. priznavanje predhodno pridobljenih znanj

Pravila vpisa so usklajena z 38. &lenom Zvis-a. Dodatne obveznosti doloéi Komisija za
podiplomski §tudij druge stopnje zavoda glede na razlignost strokovnega podrodja in v skladu z
zakonskimi dolodili.

8. ocenjevanje, napredovanje, prehodi, naéini in oblike izvajanja studijskega programa
Ocenjevanje Studentov je doloGeno s pravili zavoda v skladu z zakonom,

Napredovanje je zakonsko dologeno in urejeno. Prehodi med programi so dolodeni z Merili za
prehode med Studijskimi programi, Ur.l. $.95/2010, 6. élen,

Glede na nadin dela s Studenti (supervizija, mentorstvo, izkustvene delavnice) pricakujejo 90%
delez studentov, ki bodo napredovali v visjl letnik. vendar ni jasno, zakaj se pritakuje le 80%
deleZ diplomantow. '

9. vpisni pogoji in merila za izbiro v primeru omejitve vpisa :

Vpisni pogoji so dolodeni v skladu z zakongkimi dologili.

Dolotena so tudi merila za izbiro v primeru omejitve vpisa. V' primeru omejitve vpisa se poleg
upoitevanja povprecne ocene Studija (60%) in ocene diplome (10%) predvideva izbirmi izpit
(30% tock). Vsebina tega izpita je nejasno dologena. |zpit obsega interviu (»20% intervju s
kandidatom o smernicah raziskovanja in profesionalnega razvoja« in delez tock za delovne
izkugnje (6%) in dodatna usposabljanje (4%). Ni eksplicitno omenjen pogovor o dosedanjih
doseZkihfizkusnjah na podrogju umetnosti in dela z mladino, kot del tega izpita: ni jasno, kaj v
tem kontekstu pomeni omemba smernic raziskovanja.

10. dokontanje Studija - pogoji, strokovni naslov

Poguji za dokonanje &tudija so doloteni. prav tako strokovni naslov magister/magistrica
pomoéi z umetnostio. Ni predvidena navedba oZje usposobitve (modula).

Obicajen termin za tovrstno delo je umetnostna terapija, zalo mi ni jasno zakaj je strokovni
naslov drugacean.

Ugotovitve:

upoitevanje kriterijev meril:

Struktura, organizacija in predvidena izvedba programa je ustrezna.

morebitne manjSe pomanjkljivosti-

Obstoj modulov lahko (pri tolikénem Stevilu &tudentov) povzrodi tezave pri zagotavijanju
ustrezne Studijske prakse in pri zaposlovanju diplomantov (izven modula, teprav je
strokovni naslov enoten).

Nejasno je opredeljen izbirni izpit v primeru omejitve vpisa.

Ime in priimek Datum Podpis
Predsednik Bogomir Mihevc | 17.4.2012
Clan Erazem Bohinc 17.4.2012
Clan Kiki Omerzel 17.4.2012
Clan Anita Kiapan 17.42012 | At By,




penavijajo. Vertikalno povezovanje je jasno.
Praktiéni del Studij je urejen.

7. priznavanje predhodno pridobljenih znanj

Pravila vpisa so usklajena z 38. ¢lenom Zvis-a. Dodatne obveznosti dolodi Komisija za
podiplomski Studij druge stopnje zavoda glede na razliénost strokovnega podrodja in v skladu z
zakonskimi doloé&ili,

8. ocenjevanje, napredovanje, prehodi, nacini in oblike izvajanja studijskega programa
Ocenjevanje tudentov je dolofeno s pravili zavoda v skladu z zakonom.

Napredovanje je zakonsko dologeno in urejenc. Prehodi med programi so doloteni z Merili za
prehode med Studijskimi programi, Ur.l, §t,95/2010, 6. &len.

Glede na naéin-dela s &tudenti {supervizija, mentarstvo, izkustvene delavnice) pricakujejo 90%
deleZ studentov, ki bodo napredovali v visji letnik, vendar ni jasno, zakaj se pricakuje le 80%
deleZ diplomantov.

9. vpisni pogoji in merila za izbiro v primeru omejitve vpisa

Vpisni pogoji so doloteni v skladu z zakonskimi doloéili.

Dolocena so tudi merila za izbiro v primeru omejitve vpisa. V primeru omejitve vpisa se poleg
upostevanja povprecne ocene 3tudija (60%) in ocene diplome (10%) predvideva izbirni izpit
(30% to€k). Vsebina tega izpita je nejasno dolofena. |zpit obsega intervju (»20% intervju s
kandidatom o smernicah raziskovanja in profesionalnega razvoja« in dele? totk za delovne
izkusnje (6%) in dodaino uspesabljanje (4%). Ni eksplicitne omenjen pogover o dosedanjih
dosezkihfizkusnjah na podrogju umetnosti in dela z mladino, kot del tega izpita; ni jasno, kaj v
tem kontekstu pomeni omemba smernic raziskovanja.

10. dokonéanje Studija — pogoji, strokovni naslov

Pogoji za dokondanje Studija so doloceni, prav tako strokovni naslov magister/magistrica
pomadi z umetnostjo. Ni predvidena navedba oZje usposobitve (modula).

Cbicajen termin za tovrstno delo je umetnostna terapija, zato mi ni jasno zakaj je strokavni
naslov drugacen,

Ugotavitve:

upostevanje kriterijev meril:

Struktura, organizacija in predvidena izvedba programa je ustrezna.

morabitne manjie pomanjkljivosti

Obstoj modulov lahko (pri tolikénem Stevilu Studentov) povzrodi tezave pri zagotavijanju
ustrezne &tudijske prakse in pri zaposlovanju diplomantov (izven modula, éeprav je
strokovni naslov enoten),

MNejasno je opredeljen izbirni izpit v primeru omejitve vpisa.

_ Ime in priimek Datum Podpis
Predsednik Bogomir Mihevc 17.4.2012
Clan Erazem Bohinc 17.4.2012

Pien Kiki Omerzel 17.4.2012 ge | g o
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7. priznavanje predhodno pridobljenih znanj

Pravila vpisa so usklajena z 38. tlenom Zvis-a. Dodatne obveznosti dolodi Komisija za
podiplomski $tudij druge stopnje zavoda glede na razliénost strokovnega podroéja in v skladu z
zakonskimi doloéili,

8. ocenjevanje, napredovanje, prehodi, nacini in oblike izvajanja studijskega programa
Ocenjevanje studentov je dologeno s pravili zavoda v skladu z zakonom.

Napredovanje je zakonsko doloéeno in urejeno. Prehodi med programi so dologeni z Merili za
prehode med Studijskimi programi, Ur.l. $t.85/2010, 6. élen,

Glede na nacin dela s Sludenti (supervizija, mentorstvo, izkustvene delavnice) pritakujejo 90%
deleZ Studentov, ki boda napredovali v viji letnik, vendar ni jasno, zakaj se pricakuje le 80%
dele? diplomantov, ,
9. vpisni pogoji in merila za izbiro v primeru omejitve vpisa :

\pisni pogoji so dologeni v skladu z zakonskimi dolodgili,

Dologena so tudi merila za izbiro v primeru omejitve vpisa. V primeru omejitve vpisa se poleg
upodtevanja povpretne ocene Studija (60%) in ocene diplome (10%) predvideva izbimi izpit
(30% lock). Vsshbina lega izpita je nejasnc dolodena. Izpit obzsega interviu (»20% inferviu s
kandidatom o smemicah raziskovanja in profesionalnega razvoja« in delez toék za delovne
izkusnje (6% in dodatno usposabljanje (4%). Ni sksplicitno omenjen pogavor o dosedanjih
dosezkih/izkuénjah na podrodju umetnosti in dela z miadino, kot del tega izpita; ni jasno, kaj v
tem kontekstu pomeni omemba smemic raziskovanja.

10. dokonéanje Studija — pogoji, strokovni naslov

Pogali za dokondanje Studija so doloéeni, prav take strokovni naslov magister/magistrica
pomoti z umetnostjo. Mi predvidena navedba oZje usposcbitve (madula),

Chbicajen termin za tovrstno delo je umelnosing terapija, zato mi ni jasno zakaj je strokovni
naslov drugaden.

Ugotovitve:

upostevanje kriterijev meril:

Struktura, arganizacija in predvidena izvedba programa je ustrezna.

morebitne manjse pomanijkljivosti:

Obsto] modulov lahko (pri tolikénem Stevilu $tudentov) povzroéi teZave pri zagotavijanju
" ustrezne Studiiske prakse in pri zaposlovanju diplomantov (izven madula, ceprav je

strokovni naslov encten).
MNejasno je opredsljen izbimi izpit v primeru omejitve vpisa,

Ime In prilmek Datum ' Podpis
Predsednik Bogomir Mihevc 17.4.2012 — J,
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